
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE WEST CONTRA COSTA 
2016-17 Plan de Rendimiento de Cuentas bajo Control Local 

Tabla de Contenidos 

accountability@wccusd.net | www.wccusd.net/lcap | 510.307.4502 

 
 

I. Resumen Ejecutivo 

 
II. Plantilla LCAP  

 
A. Sección 1:  Compromiso Accionista 

i. Planes de WCCUSD para incluir accionistas    p 3   
ii. Actualizaciones del LCAP basado en aportes de accionistas. p 7 

 
B. Sección 2: Metas, Acciones, Gastos, e Indicadores de Progreso 

i.  Metas LCAP 2016-17 (p 12-39) 
1. Mejorar rendimiento estudiantil para todos los alumnos y acelerar aumentos de aprendizaje estudiantil 

para alumnos aprendices del inglés (EL) y de bajos recursos (LI) p 15 
2. Mejorar prácticas instructivas mediante desarrollo profesional y comunidades profesional de aprendizaje 

en las escuelas; reclutar y retener maestros y directores de alta calidad. p 24 
3. Aumentar compromiso, participación, y satisfacción de padres y la comunidad. p 28 
4. Mejorar compromiso estudiantil y resultados de entornos, y asignar servicios a estudiantes EL y LI.  p 31 
5. Proporcionar servicios básicos a todos los estudiantes, incluyendo instalaciones,  acceso a materiales y 

tecnología.      p 37 
ii. Actualización Anual del LCAP 2015-16: Provee un repaso de como el distrito desempeño en cada una de las 

metas LCAP 2015-2016 LCAP y define los cambios. p 40 

 
C. Sección 3:  Uso de fondos de Subvenciones Suplementarias y de Concentración y Proporcionalidad  

i. Cantidad de financiación suplementaria recibida y como se gastara  p 56 
ii. El porcentaje por cual los servicios para alumnos no-duplicados deben ser mejorados o aumentados  p 57  

 
III. Apéndices  

 
A. Revisiones LCAP 2016-17 p 62 
B. Matriz del Sitio p 66 
C. Resúmenes Presupuestarios / Una Hoja p 68 

i. C1: LCAP Suplementar / Concentración  p 71 
ii. C2: Fondos de Base LCFF p 114 

iii. C3: Fondos de Subvención Restringida p 130  
D. Definiciones/Acrónimos p 183 

 

 


